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Esta guia metodolégica surge del proyecto de investigacién Cruce de
Caminos, espacios rurales de didlogo intercultural, que Fundacion Cepaim
ha desarrollado durante el ano 2024 con la financiacion del Ministerio de
Inclusion, Seguridad Social y Migraciones, y la cofinanciacion del Fondo
Social Europeo FSE+. Su objetivo hasido disenar, ejecutary evaluarsoluciones
innovadoras para combatir el racismo, la xenofobia y la discriminacion en
zonas rurales.

El proyecto se ha centrado en la creacion de estrategias para promover
la integracion, la inclusion vy la igualdad de derechos en el medio rural,
donde las problematicas asociadas a la inmigracion y la diversidad cultural
son a menudo invisibilizadas o no son bien gestionadas. A través de una
investigacion profunda sobre las particularidades de las comunidades rurales,
hemos utilizado y adaptado metodologias que no solo buscan visibilizar las
realidades de las personas inmigrantes con diferentes perfiles étnicos, sino
también proponer soluciones practicas para fortalecer sus derechos, facilitar
su integracion y promover espacios inclusivos v libres de discriminacion.

El frabajo realizado en este proyecto ha permitido generar un conocimiento
valioso sobre cdémo abordar de manera creativa el racismo y la xenofobia
en entornos rurales, los cuales tienen dindmicas sociales, culturales y
econdmicas especificas. Una de las claves ha consistido en utilizar la
Investigaciéon-Accién Participativa (IAP), permitiendo que las comunidades
rurales no solo sean receptoras de las intervenciones, sino que también
participen de forma activa en la creacion de soluciones. Este enfoque
interseccional y participativo, que tiene un fuerte componente feminista y
contra el racismo, no solo busca la integracion de las personas inmigrantes,
sino también promover cambios sociales mds amplios, promoviendo
espacios de convivencia respetuosa y libres de discriminacion.

El conocimiento generado a partir de este proceso es transferible y
escalable, lo que significa que los aprendizajes y métodos desarrollados
pueden ser aplicados y adaptados en otros contextos rurales, y por otras
administraciones y entidades. Esta guia ofrece un marco de referencia para
disenar y llevar a cabo acciones que combatan el racismo y la xenofobia,
adaptado a los entornos rurales, utilizando la IAP como herramienta
central e innovadora para fomentar la diversidad, la interculturalidad y la
convivencia.






Discriminacion, racismo

y xenofobia en entornos rurales:
como la Investigacion-Accidn
Participativa puede

generar cambios



En los entornos rurales, la discriminacion, el racismo y la xenofobia
no solo afectan a las personas que los sufren directamente, sino que
impactan en la convivencia y la armonia de las comunidades.

En el proyecto Cruce de Caminos de Fundacién Cepaim, hemos
tomado de referencia municipios rurales donde la llegada de migrantes
ha cambiado laidentidad local, aportando una nueva riqueza cultural,
pero también generando retos en las estructuras sociales tradicionales.
En ocasiones, el racismo y la xenofobia son respuestas a estos cambios
que a veces se producen; respuestas que a menudo se fraducen en
actitudes racistas hacia las personas migrantes, y de diversas culturas.

La migraciéon, en su esencia, es un proceso que forma parte de la
historia humana de bUsqueda de mejores condiciones de vida. Es en
si un derecho fundamental que en muchas ocasiones se transforma
en una obligacion cuando las personas se ven forzadas a abandonar
sus hogares debido a crisis humanitarias, desastres naturales o
desigualdades econdmicas. En este contexto, defender la diversidad
cultural no solo enriquece a las comunidades que reciben a los
migrantes, sino que es una cuestion de justicia social. La integracion
de los inmigrantes es esencial para avanzar hacia una sociedad mads
equitativa.

En este contexto, entendemos que la Investigacion-Accion-
Participativa (IAP) puede ser una herramienta fundamental, para
abordar y transformar el racismo, la xenofobia y la discriminacion
en los pueblos. Introducida por Kurt Lewin en los anos 40, la IAP fue
inicialmente utilizada para estudiar y mejorar las condiciones sociales
mediante la accion colectiva. Mas tarde, en América Latinag, la IAP
se consolidd gracias a movimientos educativos como la educacion
popular de Paulo Freire, que fomentaban la concientizacién sobre la
realidad social y el cambio politico. El socidlogo colombiano Fals Borda
(1979, 2016) profundizé el concepto, senalando que la ciencia no es
neutral, sino una herramienta orientada ala justicia social, promoviendo
la colaboracion entre el mundo académico y las comunidades
para generar conocimiento que fortalezca tanto la cultura como la
autoestima de las personas.




Provincia de Valladolid.
Fotografia Elena Mateos Gordon.

La IAP prioriza la colaboracion, el empoderamiento y el cambio
social. Es una forma de trabajo en el que las personas participan
activamente en el proceso de investigacion, generando
conocimientos Utiles, relevantes y con impacto para las
comunidades involucradas. Esta metodologia combina teoria
y practica para promover cambios sociales, rompiendo las
barreras entre el dmbito académico vy las realidades de las
comunidades. A diferencia de la investigacion fradicional, la
IAP cuestiona las estructuras dominantes de conocimiento,
como el machismo, el racismo y otfras formas de discriminacion,
y busca crear conocimiento Util y transformador a partir de la
experiencia directa delas personas. Se basa en la horizontalidad
y en un compromiso ético con la participaciéonreal, asegurando
que los resultados sean relevantes y accesibles para todos. En
lugar de basarse solo en datos numéricos, la IAP se basa en un
consenso compartido sobre lo que esrelevante para el cambio
social.

ElImundoruralesunescenarioidealparaimplementarestrategias
de investigacion e intervenciéon basadas en IAP, al tratarse de
un espacio comunitario con dindmicas y dimensiones sociales
que promueven la participaciéon de manera directa. Por lo que
utilizar esta metodologia para abordar la integracién de las
personas inmigrantes en entornos pequenos puede resultar Ufil
para acercar a las personas o eliminar los prejuicios existentes.
Vemos la IAP como una técnica transformadora que puede
ser aplicada con éxito en entornos y comunidades rurales, que
comparten un estilo de vida mds cercano, donde las personas
dependen mds unas de otras, lo que supone una ventaja para
el desarrollo de estas técnicas.

Desde Fundacion Cepaim, en el marco del proyecto Cruce de
Caminos, hemos adaptado la metodologia IAP a los espacios
rurales, utilizandola tanto para diagnosticar posibles situaciones
de racismo y discriminacion, como para la bUsqueda de
soluciones que ayuden a reducir estas situaciones, con el
objetivo de crear espacios inclusivos.



. Qué define a la Investigacion Accion Participativa?

Enfoque
colaborativo

Co-generacion de
conocimientos

Orientado a la
accién

Empoderamiento y
cambio social

Practica reflexiva

llustracion 1. Elementos de la IAP.
Elaborado por ESOMI dentro de la formacion
inicial del proyecto Cruce de Caminos.

La investigacion-accion participativa tiene los siguientes elementos:

@ Enfoque colaborativo: La IAP se basa en trabajar estrechamente con las comunidades,
valorando y respetando sus conocimientos, experiencias y necesidades. Se reconoce
que el conocimiento académico y el conocimiento de la comunidad rural son igual
de importantes y pueden complementarse para entender mejor los femas en estudio.
La investigacion se lleva a cabo desde las perspectivas locales, buscando abordar y
comprender las necesidades reales de las personas

Las zonas rurales suelen ser comunidades pequenas, donde las personas se relacionan de forma
mds directa y colaborativa en comparacion a localidades mds grandes.

. Co-generaciéon de conocimiento: Co-crear significa integrar las diversas ideas y saberes
de la comunidad en todas las fases de la investigacion. Esto significa que las personas
miembro de la comunidad no solo dan informacién, sino que participan en el diseno,
la implementacion y la interpretaciéon de la investigacion. Las decisiones se foman de
manera conjunta, asegurando que todas las voces sean escuchadas y valoradas.
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Es clave asegurar un enfoque colaborativo y participativo en las politicas sociales para el
desarrollo comunitario. En lugar de centrarse solo en ofrecer bienes o servicios, se busca crear
un entorno que permita a las personas desarrollar sus habilidades, aprovechando los recursos y
vinculos de la comunidad. Para esto, es esencial una gobernanza participativa donde actores
diversos tfrabajen juntos en la toma de decisiones.

Aplicar esta metodologia alaszonasrurales conlleva que sean las propias personas investigadas
las que participen en la busqueda de soluciones, favoreciendo la construccion conjunta de
espacios integradores.

. Orientada a la accion: La IAP tiene como objetivo generar resultados prdcticos que se
puedan aplicar para resolver problemas concretos de las comunidades. No se queda en
el nivel tedrico; sino que busca tener un impacto real en la vida de las personas. Se basa
en un andlisis directo de la realidad de las personas participantes, para que las soluciones
desarrolladas sean Utiles y efectivas.

Fotografia 1
Elena Mateos Gordon:®
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La IAP en el entorno rural busca resultados concretos que puedan aplicarse de inmediato,
mejorando las condiciones de vida y la convivencia entre los miembros de la comunidad.

Empoderamiento y cambio social: Este enfoque fomenta la participacién activa de las
comunidades en la identificacidon de problemas y en la bUsqueda de soluciones. Las
personas involucradas tienen un papel importante en la foma de decisiones, o que
fortalece su autoestima y capacidad para influir en su entorno. Ademds, los resultados
de la investigacion se comparten de forma sencilla, para que todo el mundo pueda
entenderlos o utilizarlos, ayudando a impulsar el cambio social.

El empoderamiento de las comunidades rurales a través de la IAP no sélo mejora su capacidad
de resolver problemas, sino que fortalece su autoestima y su papel en la transformacion social.

Practicareflexiva: La préctica reflexiva es esencial en la IAP. Esto significa que las personas
tienen que estar dispuestas a cuestionar sus propias ideas prejuicios y las dindmicas de
poder que pueden influir en el proceso de investigacion. También implica ser sensibles
y abiertas a las particularidades culturales de las comunidades con las que se trabaja.
Las consideraciones éticas son prioritarias, respetando la autonomia de las personas,
garantizando la confidencialidad obteniendo un consentimiento informado en todas las
etapas del proyecto.

El proceso reflexivo asegura que las decisiones tomadas no solo sean Utiles, sino también éticas
y respetuosas con la diversidad cultural de las comunidades rurales.

En resumen, el modelo de Investigacion-Accion Participativa (IAP) promueve la creacion
de conocimiento de manera conjunta, de cara a que los participantes ayudan a entender
los retos y a buscar soluciones. Este enfoque es flexible y se puede revisar a medida que
avanza el proyecto, garantizando la inclusion de todas las personas desde el inicio hasta la
finalizacién. Por eso, es importante ajustar el proyecto de manera continua para adaptarse
alos cambios y alas necesidades del contexto y de las personas participantes. Este proceso
asegura una colaboracién respetuosa y justa, incorporando diferentes puntos de vista para
crear soluciones efectivas y éficas.



. Qué quiere decir realmente aplicar un diseno iterativo?

Aplicar un diseno iterativo (o flexible) significa adaptarse continuamente a los cambios vy
desafios del entorno. Este concepto ha sido clave en el proyecto Cruce de Caminos, donde
las metodologias se han ido ajustando constantemente para abordar el racismo y la xenofobia
en comunidades rurales. El equipo realizd sesiones de reflexion para recopilar experiencias y
opiniones de los y las participantes, Io que ha permitido identificar tanto las fortalezas como
las cuestiones que se podian mejorar. Este proceso de escuchar y ajustar ha sido fundamental
para mejorar el enfoque del proyecto en cada etapa. Ademds, esta flexibilidad ha ayudado
a aprovechar al mdximo los recursos, asegurando que las intervenciones fueran Utiles y se
adaptaran a cada situacion.

Enresumen, la capacidad de adaptaciony de escuchar, son esenciales para que las propuestas
de la IAP se agjusten efectivamente a las realidades locales.

A
25 TR
1 03
. &
Planificacion Accion Evaluacion

llustracion 2.

Proceso iterativo de revision
de las fases de la IAP.
Elaborado por ESOMI dentro
de la formacion inicial del
proyecto Cruce de Caminos.

Apaptacion Adaptacié “




Una IAP interseccional y con autocritica

En los entornos rurales, aplicar esta metodologia con un enfoque inclusivo es clave para
entender como las diversas formas de desigualdad se entrelazan y afectan a distintas
personas dentro de una misma comunidad. Asimismo, es crucial reflexionar sobre cémo la
posicidn social del investigador/a puede influir en el proceso vy los resultados.

@ Formacion del personal investigador

El primer paso para asegurar este enfoque interseccional es formar al equipo,
sensibilizarle y capacitarle. Esta preparacion debe ayudar a las personas que
participen en el proyecto a entender las diferentes formas de desigualdad que
viven las personas (género, raza, clase, edad...etc.) y como estas se cruzan entre
si. Una formacion adecuada asegura que el proyecto sea inclusivo, respetuoso y
critico, y que las decisiones se tomen teniendo en cuenta la diversidad de voces
presentes en la comunidad. En nuestra investigacion, los primeros encuentros
formativos sirvieron para identificar recursos, miedos y expectativas, sentando las
bases para un proceso ético y orientado a la accidn

llustracién 3. Resultado de una de las dindmicas, con imdgenes representando
fres deseos que cada una tenia para el proyecto. Elaborado por
16 ESOMI dentro de la formacion inicial del proyecto Cruce de Caminos.



La interseccionalidad, desarrollada por Kimberlé Crenshaw en los anos 80, es un
enfoque clave para entender como las diferentes dimensiones de la identidad
(como género, etnia, clase, edad, etc.) se combinan y crean formas Unicas de
desigualdad. En lugar de ver estas caracteristicas por separado, la intersec-

cionalidad analiza cémo se entrelazan y afectan a las personas de manera
Unica. Este marco es esencial para visibilizar las diferentes formas de des-
igualdad, ya que ayuda a comprender las diversas formas de discrimina-
cion que las personas enfrentan simultdneamente.

En la aplicacion de la IAP en las zonas rurales, llevar a cabo un enfoque interseccional es
crucial para asegurar que se abordan todas las desigualdades de manera integral. Esto
implica entender como distintas formas de poder afectan de manera diferenciada a los
distintos grupos dentro de una comunidad rural. En la fase de diagnéstico, es fundamental
que los colectivos afectados participen de forma real y que se identifiquen las variables
que causan la desigualdad. Esto ayuda a comprender coémo las problemdticas impactan
de manera distinta a cada persona. Durante el diseiio e implementaciéon del proyecto,
las soluciones deben adaptarse a las necesidades especificas de cada grupo, evitando
un enfoque Unico y teniendo en cuenta aspectos como la division de género en el
trabajo, las barreras de acceso o las desigualdades de poder. Ademds, es necesario que
las actividades sean accesibles para todos los y las participantes y que los recursos sean
adecuados para alcanzar los objetivos.

Finalmente, la evaluacion del proyecto debe adoptar una perspectiva interseccional, es
decir, tener en cuenta las diferentes realidades de las personas involucradas, para analizar
si se han logrado reducir las desigualdades v si las actividades han tenido un impacto
diferente en funcidn de las circunstancias Unicas de cada persona. Este enfoque no solo
mejora la calidad del proceso, sino que también asegura que el proyecto contribuya a
la justicia social, reconociendo y abordando las diversas formas de opresion y privilegio
presentes en la comunidad.



@ Posicionalidad

Un concepto importante dentro de la interseccionalidad es el “lugar de enunciacién”,
que reconoce que la posicidon social y la identidad de una persona influyen en cémo
comprende y representa la realidad. Al hablar de posicionalidad, nos cuestionamos
desde déonde hablamos, qué prejuicios acarreamos, y cdmo nuestra forma de ver las
cosas puede cambiar la realidad que estamos analizando o lo que queremos cambiar.

Como investigadoras-participantes debemos cuestionar cémo nuestra perspectiva influye
en los resultados, qué implica nuestra presencia para el resto de los participantes en los
espacios que compartimos, y cémo nuestros comportamientos o las normas sociales que
consideramos “normales” pueden impactar el proceso de investigaciéon. Es imposible ser
neutrales, ya que siempre vamos a influir en el terreno en el que frabajamos, por lo que es
imprescindible tener presente cudl es nuestro impacto y los prejuicios y estereotipos que
cargamos con nosotras.

Ser conscientes de nuestra “posicion” hard que interpretemos de forma mds honesta vy
veraz los resultados que obtengamos en nuestras investigaciones.
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Pasos para su elaboracion

Una vez entendidos los principios bdsicos de la Investigacion Accion Participativa (IAP) y los
factores clave para su éxito, es importante entender como llevar a cabo este enfoque en la
prdctica.

El proceso de la IAP se desarrolla a fravés de un ciclo continuo que involucra cuatro elementos
clave: planificacién, accion, reflexiéon y evaluaciéon, como ya hemos mencionado.

Este enfoque fomenta un aprendizaje constante, y proporciona la flexibilidad necesaria
para ajustar las estrategias segun lo que digan los participantes y las experiencias que vayan
surgiendo. La IAP, no sélo genera conocimiento, sino que también impulsa la fransformacion
social, adaptdndose siempre a las realidades y necesidades de las personas involucradas. A
continuacién, se describen los pasos esenciales para llevar a cabo una |AP:

« |dentificar el problema

Planificacion G besmesceimesiesccn

« Selaccionar métodos participativos

La IAP suele seguir un
proceso ciclico de

planificacion, accion,
reflexion y evaluacion.

* Promover la accion
A 1A = Facilitar el desarrollo de capacidades
c C I 0 n * Asegurar las consideraciones éticas

* Difundir los resu ltados

Este enfoque iterativo
permite el aprendizaje
continuo y la adaptacion

« Promover la reflexion en las distintas

RefleXi é n fases y actividades

* Reflexion metodologica

basadaenla
retroalimentaciony las
experiencias de las

., -5:;:::;; g::ueclo en las
Eva luaCI On « Evaluar el proceso

« Evaluer los resultados

personas participantes.

llustracién 4. Pasos que nos guian en el diseho de una IAP.
Elaborado por ESOMI dentro de la formacion inicial del proyecto Cruce de Caminos.
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Planificacion: La fase inicial se centra en identificar claramente el problema o
tema que se va a investigar. Junto con la comunidad se formulan las preguntas de
@ investigacion, asegurdndose que sean relevantes y Utiles. Ademads, se establecen

alianzasy se eligen los métodos participativos mas adecuados, con el objetivo de garantizar
que el proceso sea inclusivo y responda a las necesidades locales.

Accion: En esta fase, se llevan a cabo las actividades y estrategias acordadas

durante la planificacion. El objetivo es promover cambios concretos, desarrollando

@ capacidades denfro de la comunidad y asegurando que las iniciativas se realicen

conrespeto a consideraciones éticas. En esta fase, se comparten los avances y se fomenta
la participacion activa.

Por ejemplo, podemos organizar talleres para debatir sobre xenofobia en los que participen diversos
grupos, creando un espacio seguro para compartir experiencias.

Reflexion: Después de cada fase, se promueve un espacio para el andlisis critico. Se
reflexiona sobre las distintas fases y actividades, examinando tanto los logros como
@ las dificultades. Es necesario realizar todos los ajustes que sean necesarios para

llevar la investigacion a buen término. Reflexionar es fundamental para ajustar y mejorar las
practicas, asegurando que el enfoque continle siendo pertinente y eficaz.

Por ejemplo, después de realizar un taller o actividad grupal, podemos reflexionar sobre las barreras
que encuentran las personas inmigrantes para participar como el idioma, proponiendo soluciones
que adapten los formatos de los encuentros para que sean mds inclusivos.

Evaluacion: Finalmente, se evalia el impacto del proyecto en la comunidad,

revisando tanto el proceso como los resultados obtenidos. Esta evaluacién no solo

® Mmide los cambios que se han producido, sino que también proporciona informacion

valiosa para futuras intervenciones, destacando las lecciones aprendidas y posibles dreas
en las que se puede mejorar.



Provincia de Soria.

Fotografia de Elena Matel







Implementando la IAP

en contextos rurales:

frabajo de campo y técnicas
de investigacion cualitativas
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Para implementar la metodologia de Investigacién Accidn Participativa en contextos rurales
debemos realizar un mapeo exhaustivo del territorio. Esto nos permitird identificar a las personas
y/o grupos clave, los recursos disponibles y las dindmicas sociales presentes en la comunidad
rural. Este mapeo no solo ayuda a conocer las caracteristicas geogrdficas y sociales del entorno,
sino también a entender las necesidades, los retos y las oportunidades especificas de la zona
rural. Ademds, es crucial identificar alos actores locales, como, por ejemplo: lideres comunitarios,
organizaciones, entidades, instituciones y grupos de base, quienes serdn esenciales para el éxito
del proyecto. Conocer los recursos disponibles, tanto humanos como materiales, garantiza que
las intervenciones sean viables y ajustadas a la realidad local. Este mapeo inicial sienta las bases
para un enfoque colaborativo, centrado en las fortalezas de la comunidad y en su capacidad
de generar un cambio social real y duradero.

o V"L T f
Soria. Fotografia de Dennis Alvarez Guerrero.



Mapeo de actores

Elmapeo de actores esunaherramienta clave paraidentificary veralas personas, organizaciones,
instituciones y otras entidades que juegan unrol significativo en el tema de estudio que queramos
investigar. Este proceso nos ayuda a analizar los contextos, conexiones, relaciones e interacciones
para descubrir oportunidades de colaboracion, intervencion o cambio. Los tipos de mapeo son:

Mapeo de redes y relaciones: permite ver como los actores estén conectados entre si,
mostrando como colaboran y se influyen mutuamente.

Mapeo de recursos comunitarios: idenftifica los recursos y capacidades presentes en la
comunidad que pueden ayudar en la investigacion.

Mapeo de roles: define el papel especifico que tiene cada actor dentro de la dindmica
social.

Mapeo etnogrdfico: aporta una vision mds profunda de los comportamientos, valores y
prdcticas dentro de los grupos de interés.

Los actores pueden ser:

Individuos: miembros de la comunidad, lideres, activistas, responsables politicos y otras
personas clave.

Grupos y organizaciones: organizaciones sin dnimo de lucro, agencias gubernamentales,
grupos de defensa, empresas y redes informales.

Instituciones: escuelas, hospitales, organizaciones religiosas o sistemas juridicos.

Oftras entidades relevantes: como normas culturales, tradiciones o estructuras sociales
amplias.
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Mapeo de espacios y recursos

El mapeo de espacios y recursos se centra en identificar y representar visualmente los entornos
fisicos y sociales, asi como los activos disponibles, los cuales son relevantes para el estudio. Esta
técnica permite comprender cémo la distribucidon espacial de los recursos influye en la dindmica
social que se estd analizando. El objetivo es explorar como el entorno fisico tiene una gran
relevancia en las interacciones entre las personas y resultados sociales.

Los enfoques clave aqui incluyen:

. Mapeo de espacios: consiste en analizar dreas como barrios, comunidades, zonas
publicas, escuelas, hospitales, centros comunitarios o paisajes naturales.

. Mapeo de recursos: Incluye tanto recursos materiales como inmateriales: infraestructuras
fisicas, instalaciones educativas, servicios sanitarios, redes de fransporte, activos culturales,
entre otros.

Calle en pueblo rural.
Fotografia de
Keina Espineira Gonzdlez.
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Técnicas cualitativas

A continuacion, presentamos algunas técnicas relevantes de investigacion social que sirven
como referencia o base en proyectos que quieran abordar temdticas relacionadas con el
racismo y la xenofobia en los entornos rurales. Estas propuestas también pueden aplicarse en
otro tipo de proyectos que quieran emplear un enfoque de investigacion-acciéon participativa.
En nuestra investigacion IAP hemos seleccionado alguna de las técnicas fradicionales de
investigacion social, como las entrevistas individuales o los grupos focales, al considerarlas las
mds adecuadas para esta investigacion en concreto.

Entrevistas individuales

Las entrevistas individuales permiten conocer en profundidad, las experiencias, perspectivas y
conocimientos de cada participante en un entorno privado y seguro. Las personas entrevistadas
pueden compartir sus vivencias y percepciones, facilitando un nivel de detalle que contribuye a
comprender la complejidad de sus realidades. Esta técnica es Util para tratar temas sensibles y
recoger historias de vida, lo cual enriquece el andlisis y aporta diversidad al proyecto. Los pasos
a seguir son:

Planificacion y elaboracion de guion: Antes de comenzar, se deben definir los objetivos
de la entrevista y preparar un conjunto de preguntas que permitan explorar los temas de
interés. En funcién de los resultados que busquemos, elaboraremos un guion para una
entrevista semiestructurada, permitiendo que la conversacion nos vaya marcando el
rumbo de la entrevista.

Entorno: Es preferible elegir un lugar tranquilo y seguro, donde la persona enfrevistada
pueda sentirse cOmoda y en confianza para expresarse libremente.

Escucha activa: Durante la entrevista, se recomienda escuchar con atencidon, para crear
un ambiente de respeto y empatia, lo que ayuda a que la persona entrevistada se sienta
valorada. Debemos comenzar siempre la entfrevista explicando el uso que le vamos a dar
a la informaciéon recogida, y asegurando el consentimiento para ello.
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Notas y grabaciones: Siempre que la persona entrevistada otorgue su consentimiento,
se debe grabar la conversacion o tomar notas detalladas para capturar fielmente sus
palabras, lo que facilitard un andlisis posterior mds riguroso.

Reflexion final: Esimportante agradecer ala persona por su tiempo y reiterar el compromiso
de mantener la confidencialidad de su informacién.

En nuestro caso, con la utilizacion de este tipo de entrevistas, hemos podido identificar
una narrativa comUn de muchos participantes sobre los colegios e institutos, que
son vistos como espacios donde se fomenta la interculturalidad y la inclusion;
mientras que algunos bares o negocios “locales” son considerados como lugares no
acogedores donde la poblacion de origen exiranjero no tiende a sentirse
bienvenida.

7

Provincia de Soria. Fotografia de Elena Mateos Gordon.




Grupos focales

Los grupos focales son espacios para conversar de forma estructurada, en el que varios
participantes pueden expresar sus opiniones, experiencias y reflexiones en torno a un tema
concreto. Este tipo de dindmica permite observar cémo interactian las personas participantes,
identificando acuerdos y diferencias entre ellos. Ademds, estos grupos promueven el didlogo y

el infercambio de ideas, ayudando a una mejor comprension de los temas abordados. Fases
para organizar un grupo focal:

. Convocatoria: Seleccionar e invitar a un grupo de personas que puedan aportar diversas
perspectivas sobre el tema a fratar, asegurando un ambiente inclusivo y representativo.
Es interesante que exista una cierfa homogeneidad entre las personas integrantes del
grupo. No buscamos resultados cuantitativos o numéricos, sino un acercamiento a las
percepciones, experiencias, conocimientos de los grupos sobre un tema en concreto.

. Moderacion: Una persona moderadora facilita el desarrollo de la conversacion,

asegurando que todas las personas participantes tengan la oportunidad de expresarse.
La moderadora debe presentar el tema y estimular el didlogo sin imponer opiniones.

. Preguntas guiadas: Esrecomendable preparar una guia de preguntas clave segun bloques
tematicos, que sea flexible para explorar temas que surjan de manera espontdnea.

. Toma de notas y grabacion: Si todas las personas participantes estdn de acuerdo, se
puede grabar la sesion. También puede designarse a una persona para tomar notas
detalladas sobre las interacciones y reacciones que se produzcan.

’ Resumen y agradecimiento: Al finalizar, se recomienda resumir los puntos clave del debate

y agradecer a las personas participantes por su contribuciéon, reforzando el valor de sus
aportes y garantizando la confidencialidad de sus respuestas.

Organizar un grupo focal con residentes de origen autéctono, por un lado, y de origen
extranjero, por otro, puede servir para explorar la percepciéon sobre la idea de acogida en
un pueblo. En algunos casos es recomendable que, ademds del origen, se considere el
género y o la edad para organizar los grupos. En los contextos en los que hemos intervenido
organizamos, por ejemplo, diferentes grupos (mujeres inmigrantes, hombres inmigrantes,
mujeres jévenes de origen migrante, mujeres autdctonas...). Es importante importante

gue moderemos el didlogo utilizando preguntas clave coémo: “3Como es la relacion
entre las diferentes personas en el pueblo?2» o «3Qué dificultades enfrentan personas
migrantes aquien. Este espacio serviria tanto para la reflexion en voz alta, lo que seria
en si mismo un ejercicio de participacion ciudadana; y también como un espacio
intercultural donde puedan aflorar estereotipos y prejuicios. Al final las propuestas
identificadas, pueden servir para mejorar la convivencia, contribuyendo a la
construccion de una comunidad rural mds inclusiva y respetuosa.
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Observacion participante

Ello le permite observar de primera mano las dindmicas sociales, practicas cotidianas y relaciones
de la comunidad. Este método proporciona una perspectiva contextual valiosa, ya que permite
captar aspectos que podrian pasar desapercibidos en las entrevistas o grupos focales. Este tipo
de observacion, facilita un conocimiento profundo y natural de las interacciones y prdcticas
sociales, enrigueciendo el andlisis con datos provenientes de la experiencia directa. En el caso
del proyecto Cruce de Caminos, la creacion de espacios de didlogo ha sido clave para llevar
a cabo esta técnica. Para llevarla a cabo tendremos en cuenta:

Preparacion: Es fundamental familiarizarse previamente con el contexto y la comunidad
para comprender sus costumbres y normas locales.

Integracién en la comunidad: Es necesario involucrarse en la vida cotidiana de la
comunidad de manera respetuosa, equiliorando la observacion con la participacion
activa.

Registro de observaciones: Es conveniente llevar un diario de campo en el que se registren
descripciones detalladas de las interacciones, prdcticas, gestos y actitudes observadas,
asi como reflexiones propias. Es importante evitar juicios y procurar objetividad en las
anotaciones.

Reflexidon y andlisis: Se recomienda revisar y anadlizar periddicamente las observaciones,
identificando patrones, tensiones o dindmicas relevantes que puedan surgir. Este andilisis
ayudard a organizar la informacion y a plantear hipdtesis o preguntas adicionales para
la investigacion.

Etica y respeto: En todo momento se debe actuar con sensibilidad y respeto hacia la
comunidad, evitando imponer interpretaciones externas o realizar preguntas incémodas.



=

Grupo de trabajo. Fotografia Dennis Alvarez Guerrero.

2Qué espacios son multitudinarios o cuentan con motivaciéon participativa? En estos
lugares la persona que investigue puede integrarse para observar, nutrirse y detectar
necesidades que puedan ayudar a crear NnUevos espacios conjuntos. Aportar
algo interesante para el grupo es una buena técnica para limar asperezas o
desconfianzas como nueva integrante. Asi, algunos ejemplos de estos espacios
de ocio para la poblacién son: lugares para pensionistas, clases y actividades
publicas, cine o fiestas locales, actividades anuales o encuentros informales
mds o menos regulares. De esta manera, es posible integrarse en el grupo
progresivamente sin ser visto como un extrano.
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Técnica Relief Maps

Los Relief Maps o mapas de relieve emocional son una herramienta innovadora que podemos
aplicar para entender la singularidad de cada una de las personas participantes.

Esta técnica fue creada por la investigadora Maria Rodd-Zdrate, e integra perspectivas
geogrdficasy emocionales para abordar problemdaticas de opresiony privilegio. Estametodologia
permite recoger y analizar experiencias personales y colectivas, ayudando a los participantes a
reflexionar sobre su propia posicion en distintos espacios tanto sociales como geogrdaficos.

Obijetivos y Propésitos de los Relief Maps:

Recoleccion y andlisis de datos: facilitan la recoleccién de informacién sobre las
experiencias de los participantes en contextos sociales y geogrdficos, mostrando un
andlisis profundo de las desigualdades cotidianas.

Intfrospeccion y reflexion sobre la posicionalidad: fomentan la reflexion personal,
permitiendo a las y los participantes comprender mejor su ubicacién en las estructuras
sociales y las dindmicas de poder.

Mapeo de experiencias: a través de representaciones gréficas de bienestar y malestar, se
visualizan patrones y desajustes en las vivencias de los participantes.

Generacion de empatia y apoyo colectivo: al compartir los mapas, se crea un espacio
de comprensidon mutua que transforma emociones negativas en accidn social y apoyo
comunitario.

Identificaciéon de espacios de alivio: los mapas muestran lugares donde las personas
participantes se sienten menos oprimidas, mostrando el potencial fransformador de esta
técnica.

Los Relief Maps no buscan representar objetivamente las experiencias, sino capturarlas
subjetivamente para facilitar el andlisis critico. Son una herramienta de reflexion mds que un fin
en si mismos, y pueden senalar puntos de partida para la investigacion cuando algun elemento
“no encaja” en la representacion (Rodoé-Zarate, 2021, pp. 167-196).
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Pasos para la implementacion de los Relief Maps:

1. Definircategoriasy espacios: Establecer qué aspectos geogrdficos, socialesy emocionales
se quieren explorar

2. Clasificar los lugares elegidos: Identificar lugares significativos para las personas y asociar
las emociones que les causan, reflexionando sobre la posicionalidad en esos espacios,
marcando dreas de opresidon y alivio.

3. Visuadlizacion de datos: Crear gréficas que muestran las emociones en estos espacios,
con picos/colinas para estrés y valles para alivio.

4. Reflexion, andlisis y compartir: Reflexionar sobre los mapas y los patrones, compartiendo
los hallazgos con el grupo para generar empatia y apoyo

5. Centrar las emociones: Tener en cuenta el impacto emocional de todo este proceso,
dando espacio a las emociones que surjan en cada fase del proceso.

Los Relief Maps en este proyecto son un elemento innovador que permiten un andlisis de las
experiencias vividas y contribuyen a un enfoque mds inclusivo y transformador en la investigacion
y la accién social.

' RELIEF MAP

Ahora trasladamos e le manera mas objetiva,
para generar un gréfico

BINESTAR 10

'DEGENERO
BINESTAR 8
S Bien
BINESTAR 6
o Qen BINESTAR 4
- i\\lﬁ%iel'\ Ee BINESTAR 2
| BINESTAR O
Blen
Vo
S BEEES = ot [ S cone R = 2 oo [
Eijemplo de Relief Map extraido del proyecto Ejemplo de Relief Map extraido del proyecto
Cruce de Caminos. Cruce de Caminos.
Paso 1. Identificacion de emociones respecto a Paso 2. Visualizacién de las emociones ubicadas
diferentes espacios y categorias socioculturales. en el paso 1.
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Participantes en técnica Relief Map. Fotografia Irini Herrero Mandalou.

En nuestro caso, la utilizacion de esta técnica nos ha permitido comprender que ciertos
espacios en municipios rurales no son percibidos como acogedores para las jovenes
de origen extranjero que alli residen. Las participantes reflexionaron sobre como su
condicionde mujeres, jvenesy musulmanasinfluye profundamente ensu experiencia
dentro de estos entornos y en particular senalaron que su religion islamica y su
cultura, que difieren de las mayoritarias en la comunidad rural, impactan tanto

en como se sienten como en como son percibidas, especialmente en lugares

como el centfro de salud. Este andlisis pone de manifiesto que, “relief maps”
permiten expresar emociones y experiencias compartidas que son tan validas
y relevantes como cualquier dato numérico.



Técnicas creativas

El proceso de investigacion y andlisis en el marco de la IAP puede realizarse a través de diversas
técnicas creativas visuales y sensoriales, como el drbol de problemas, los mapas corporales,
los talleres de movimiento o los podcasts. Ademds, es posible fomentar la co-creacion de
contenido mediante herramientas como el photovoice, el video participativo o los fanzines, asi
como promover el debate a través de actividades como el teatroférum, el cineférum o el world
café. Estas técnicas permiten abordar tanto las experiencias individuales como las colectivas
de manera creativa y colaborativa, diferencidndose de las entrevistas y grupos de discusion al
integrar una vision mds personal de la emocionalidad y creatividad detrds del tema(s) a tratar.
El objetivo no es obtener informacion ni extraer conclusiones objetivas, sino que mds bien tratan,
al igual que los relief maps, de explorar las emociones de cada persona y sus experiencias en
relacién a hechos y condiciones de vida compartidas, creando una reflexion compartida.

El arte, ademds, ofrece un espacio para incentivar la participacién, aprovechando el deseo
de evasion del dia a dia. Las reflexiones personales y grupales, se pueden expandir de manera
independiente pero también ser inspiradas tras la creaciéon. Las dindmicas grupales en pequenos
formatos, con normas clarasy en entornos seguros, comolos que pueden darse enlosentornosrurales,
son clave para asegurar una participacion significativa, donde todas las voces sean escuchadas y
respetadas. Por ello, este enfoque exige una reflexidon constante para ajustar las acciones segun las
aportaciones, y asegurarse de que fodo el mundo participe de manera igualitaria.

Cadauna de estas técnicas debe adaptarse al perfil de las personas participantes y esimportante
conocer sus referentes culturales, lenguaje, habilidades digitales, capacidad de abstraccion,
efc. A su vez, es importante que todo este diseno sea compartido y explicado para que el
proceso tenga sentido con el objetivo del estudio y también con las necesidades de las personas
participantes. El diseno y la discusion final son igual de importantes que la actividad en si.

Collage

El collage permite crear representaciones graficas que reflejan las perspectivas diversas, como
por ejemplo el contexto social, cultural y emocional que rodea a una persona. Es una técni-
ca especialmente Util para representar visiones complejas e interseccionales, posibilitando una
construccién visual de las realidades en torno a temas como la identidad y su entorno mediante
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imdgenes, colores y simbolos. Lo interesante de esta técnica es que permite a las personas ex-
presar sus experiencias de una manera libre y no lineal. Esto facilita una visiéon profunda y multifa-
cética del contexto de estudio. Los collages resultantes pueden ser exhibidos tanto en espacios
privados como comunitarios, generando una representacion visual que sensibiliza a otras perso-
nas de la comunidad sobre las experiencias y perspectivas de los y las participantes. Se pueden
usar revistas, periddicos, fotografias, pegatinas y todo tipo de elementos que puedan pegarse
sobre cartulinas cortadas al tamano deseado ademds de tijeras y pegamento.

STODO LO QUE DIGANDE MI r Y _
(MEF ARECE IMPORTANTE

A

fundqcmn cepdln‘l

Resultado actividad collage clurcmfe el desarrollo Técnica de Collage.
del proyecto. Fotografia de Lorena Gaitdn Royano.

Diferentes jovenes (de origen extranjero y autéctono), crearon un collage utilizando
imagenes, palabras y simbolos para expresar como se sienten al ser vinculados a es-
tereotipos religiosos, tras la realizacion de un debate sobre los estereotipos y la iden-
tificacion de prejuicios comunes relacionados con el islam. Al final se realizd una
reflexion en grupo, donde se compartieron experiencias sobre como la autoestima
se ve afectada por estos prejuicios. Algunos mencionaron senfirse estigmatizados
en la escuela, centros de salud o tiendas locales, mientras que ofros destacaron
coémo su identidad religiosa les da fuerza y orgullo. Este ejercicio permitid visibi-
lizar como los estereotipos religiosos impactan la autoimagen y las relaciones
sociales, resaltando la necesidad de mayor comprension y respeto hacia la
diversidad religiosa.



Cine

Otra actividad creativa y participativa es la de na-
rrar historias audiovisualmente. Normalmente las
personas consumen cine de manera pasiva, por lo
que disenar y crear algo puede ser muy innovador
y potente a nivel de resultados. Hoy en dia con los
dispositivos y aplicaciones digitales que tenemos a
nuestro alcance es realmente sencillo, aunque re-
quiere mucha motivacion y organizacion.

Por otro lado, ofra propuesta en esta linea es usar
el cine para invitar a la reflexion, filtrar ideas rele-
vantes, cohesionar y compartir un espacio, prime-
ro como audiencia y luego como miembros de un
grupo de debate. Actividades como el cineférum
con una temdadtica que interese es ofra herramienta
muy Util. Hay multitud de propuestas cinematogrd-
ficas que de manera distendida pueden ser grati-
ficantes para ver en comun, sacar conclusiones y
compartir las diferentes sensaciones, evocaciones
U opiniones que puedan surgir de cada persona.

Se puede elegir una pelicula con una temdtica
central sobre la que queremos plantear un debate
posterior y proyectarla en grupo. De ella extraemos
algunas cuestiones principales que planteamos
al grupo a modo de reflexion y de propuestas de
cambio. En uno de nuesfros pueblos de estudio
se proyectd la pelicula “Un franco, 14 pesetas”,
para después analizar experiencias compar-
fidas entre comunidades emigrantes e inmi-
grantes, la empatia por vivir fuera del hogar
y la identidad.
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Teatro

El teatro de la oprimida, los juegos de rol, la improvisacion o el teatro foro son algunas técnicas
que facilitan la comprension de distintos puntos de vista y promueven la empatia entre los
participantes. A través de estas actividades se pueden explorar conflictos, desafios y situaciones
dificiles de una manera vivencial y colaborativa. El teatro se convierte, asi, en un medio para
la expresidon y el cambio, promoviendo un didlogo profundo que puede influir en la conciencia
individual y colectiva.

CRUCE DE CAMINOS

Espacios rurales de dialogo

intercuftural

Escenas teatrales participativas desde la mirada de clown. Fotografia Irini Herrero Mandalou.



El Teatro de la Oprimida, en el marco de la IAP, es una metodologia que busca empoderar a las
personas al permitirles representar y reflexionar sobre las situaciones de injusticia y opresiéon que
viven. Este enfoque parte de la idea de que, al observar una escena que muestra una situacion
injusta o de abuso de poder, es comUn que surja un impulso natural de intervenir o cambiar la
situacioén. Al intervenir en las escenas, las personas pueden experimentar diferentes alternativas
y estrategias para cambiar las escenas que consideran injustas, desarrollando ideas y soluciones
propias, lo que aumenta su compromiso con el cambio. Asi, el Teatro de la Oprimida utiliza este
impulso para transformar al publico en participantes activos que no solo observan, sino que se
convierten en parte de la escena, asumiendo roles y proponiendo soluciones, cuestionando |as
estructuras de poder y las dindmicas de opresidn que atraviesan sus vidas.

Por ejemplo, en uno de los institutos de nuestro trabajo de campo, se llevdé a cabo una
sesion de teatro delaoprimida desdela mirada delclown (payaso de circo).Enlaescena,
un grupo de amigas paseaba tranquilamente por el parque del pueblo cuando
ofro grupo, asignado con el rol de “abusadores”, comenzd a hacer comentarios
machistas hacia ellas. Ante esta situacion,el publico no sélo intervino para detener
la escena, sino que también comenzo a reflexionar destacando la importancia
de los lazos de amistad y solidaridad para afrontar juntos los comportamientos
toxicos. Ademas, se discutio sobre la necesidad de transformar los espacios
publicos en lugares mds inclusivos, donde todas las personas, especialmente
las chicas, pudieran disfrutar de su entorno sin miedo a ser acosadas o
discriminadas, fortaleciendo asi el sentido de comunidad y respeto mutuo.

Para que el proceso de co-creacion sea efectivo, es fundamental que las escenas estén
contextualizadas a las realidades cercanas de las personas participantes. En este caso, al
representar el espacio del parque municipal y adaptar la actividad a preadolescentes, pudimos
acercarnos de manera cuidadosa pero divertida, lo que permitid que la verglenza propia de
esta edad no fuera una barrera. Es importante recordar que este tipo de metodologias, ademas
de ajustarse a las caracteristicas de la poblacién, deben ir acompanadas de un espacio para
compartir las emociones y reflexiones generadas. El rol del profesional es clave, tanto para
mediar en momentos de tensién como para guiar las observaciones finales y asegurarse de que
se mantenga siempre el respeto.
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Fotografia

La fotografia es un medio poderoso para mostrar no solo realidades objetivas, sino también
subjetividades y emociones vinculadas a los elementos de nuestro entorno. Recopilar fotos
antiguas, exponer fotos cotidianas de la poblacion o realizar un taller de photo-voice (foto-voz),
son algunos ejemplos de coémo aplicar la fotografia a la investigaciéon participativa en entornos
rurales.

La técnica photo-voice permite capturar diferentes perspectivas sobre la cotidianidad de las
personas denfro de un mismo contexto sin exponerse de forma directa. En este proceso, se
invita a los y las participantes a seleccionar imdgenes que reflejen su visidon de los temas que
mdas les afectan. La idea es que sean protagonistas en la toma de las fotos, lo que puede ir
acompanado de un aprendizaje previo sobre técnicas audiovisuales y, si es posible, el uso de
equipo fotogrdfico adecuado. A través de las imagenes y su interpretacion, emergen temas
o problemdticas, que tal vez no se habian identificado con anterioridad, sirviendo como base
para discusiones o futuras entrevistas. Este proceso se complementa con textos o comentarios
que contextualizan las fotos y resaltan los mensajes clave que los participantes desean transmitir.

Durante la investigacion en una de las localidades de estudio, un grupo de chicas
jévenes (tanto de origen extranjero como autdctono) tomo fotografias de sus barrios,
mosfrando tanto los espacios de encuentro intercultural como las dreas donde sen-
tian mayor discriminacion (por ejemplo, la calle principal donde se sienten obser-
vadas o excluidas frente a los lugares donde se sienten mds acogidas). Algo muy
interesante de analizar, desde la interseccionalidad, es observar donde cuestiones
como los rasgos, la etnicidad y el sexo/género entran en debate, creando una
mayor sensacidon de vulnerabilidad en determinadas situaciones y espacios.



Oftras técnicas de facilitacion

Las técnicas de facilitacion son enfoques activos que fomentan la participacion y el compromiso
de los participantes, especialmente en contextos de educacion no formal. Estas metodologias
se ufilizan para identificar problemas, generar soluciones y tomar decisiones de manera
colaborativa. Entfre las herramientas mds utilizadas se encuentran los juegos como energizers y
icebreakers, que ayudan a romper el hielo y generar un ambiente dinédmico y acogedor.

Los infercambios o espacios de encuentro que la poblacién mds valora, también son Utiles para
infroducirse como profesionales. No solo sirven para conocer ala poblacidony al entorno, sino que
sirven para aprovechar los eventos rurales como: encuentros de baile, meriendas, aniversarios,
fiestas patronales o concursos para apoyar estos eventos ya existentes o fomentar la creacion
de ofras iniciativas.

En cuanto a la seleccion de ubicaciones y participantes, la accesibilidad vy flexibilidad

son fundamentales. Es importante elegir espacios que sean accesibles para todas
las personas, teniendo en cuenta la movilidad reducida y el transporte publico,
y garantizando la representatividad y la diversidad de personas y opiniones. Un
ambiente seguro y respetuoso es esencial para una participacion efectiva, por lo
que es necesario establecer normas de confidencialidad y protocolos de seguridad
para proteger la integridad fisica y emocional de los participantes.

3

' Fotografid Dennis Alvarez Guerrero.







Utilizacion de los recursos
del territorio
para fomentar la participacion



Ofro aspecto a destacar en los espacios rurales donde queremos intervenir y aplicar la
metodologia IAP, es la posibilidad de aprovechar los recursos propios tanto materiales como
inmateriales, parafomentarla participacién de todala poblacién, propiciando unainvestigacion
partficipativa sensible, real y efectiva.

Sentimientos de arraigo, pertenencia a la comunidad o al territorio son rasgos frecuentes en las
personas que habitan en zonas rurales. Aprovechar los espacios y recursos que generan estas
emociones facilitala planificacion de actividades comunes y la creacion de espacios participativos.

Aprovechamiento del Patrimonio cultural

Las zonas rurales conservan cientos de espacios considerados patrimonio cultural, tanto material
como inmaterial. Este patrimonio puede contribuir areforzar la identidad y cohesion comunitaria.
Entender y aprovechar este patrimonio es clave para el desarrollo de intervenciones sensibles,
inclusivas y sostenibles. Al verlo como una herencia para todala poblaciéon, independientemente
del origen de las personas, hace que se fomente el sentido de pertenencia e inclusion.

Patrimonio cultural inmaterial

Segunla UNESCO, el valor del patrimonio culturalinmaterial no radica solo en sus manifestaciones,
sino en el acervo de conocimientos y técnicas que se tfransmiten de generacion en generacion.
Este patrimonio es tradicional pero también contempordneo, integrador, representativo y
basado en la comunidad. Aprovechar estos elementos permite fortalecer el tejido social y
generar nuevas producciones, actividades de ocio y espacios de encuentro.
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Algunos aspectos del patrimonio inmaterial en el entorno rural incluyen:

' Tradicién oral: canciones, musica, historias
@ Artesania

. Deportes y juegos o baile

@ rfiestas y rituales

@ Conocimientos sobre la naturaleza y el entorno

En los Ultimos anos, muchos de estos elementos se han relegado a lo pintoresco o son

considerados como algo del pasado. Sinembargo, se estd produciendo unresurgimiento
en torno ala culturainmaterial, coniniciativas que fusionan lo tradicional y lo moderno.
Esta herencia cultural compartida fortalece el sentido de pertenencia y ayuda a
construir una identidad inclusiva, donde se valoren tanto las tradiciones locales,
como las nuevas ideas.

- £ et

i e,
Recuperacion de bordado serrano con t

écnicas de pintura. Fotografia de Elena Mateos Gordon.
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Patrimonio cultural material

El patrimonio material en las zonas rurales comprende desde infraestructuras y edificios historicos
hasta objetos y herramientas de uso cotidiano. Este patrimonio fisico también estd intimamente
ligado al conocimiento inmaterial que lo sostiene. Por ejemplo, los métodos de construccion
tradicional o las leyendas que rodean ciertos lugares, como una fuente, contribuyen a fortalecer
el sentido de pertenencia y continuidad de la comunidad.

Arquitectura serrana.
Fotografia de Elena Mateos
Gordodn.

Ejemplos de patrimonio material incluyen:

‘ Arquitectura tradicional
‘ Caminos, fuentes y plazas
. Herramientas, utensilios y vestimenta

Ademds, el patrimonio material puede utilizarse para organizar actividades comunitarias,
aprovechando infraestructuras existentes como campos deportivos, edificios publicos, u otros
espacios tradicionales. Incluso se puede fomentar su restauracion para que sean Utiles para el
uso colectivo.



Oficios y tradiciones

Muchas tradiciones y técnicas, olvidadas por las generaciones mds jovenes, pueden recuperarse
y dotarlas de un nuevo significado, especialmente cuando personas de diferentes origenes,
aportan nuevos saberes de otras culturas y lugares. En los Ultimos anos, se puede observar cémo
personas migrantes han revivido conocimientos y saberes abandonados debido al éxodo rural,

revitalizando la economia local y dando de nuevo valor al patrimonio comun en diferentes
zonas rurales de nuestro pais.

Un ejemplo lo vemos en el uso de la resina en provincias como Soria, donde la extraccion

de este material natural se harecuperado como actividad econdmica. Esto ha generado

puestos de trabajo que atraen poblacion, permitiendo que, con la llegada de nuevas
familias, se mantenga abierta la escuela local, posicionando a la provincia, como una
de las principales productoras de resina en Espana. Este ejemplo demuestra cémo
aprovechar los recursos y recuperar los saberes locales puede ofrecer estabilidad
econdémica y fijar poblacién en zonas rurales.

i * T v j

Recipientes para la extraccion de resina en el pino. Fotografia de Keina Espifieira Gonzdlez.
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Comida intercultural. Fotografia Dennis Alvarez Guerrero.

El calendario local también muestra eventos, tanto fradicionales como nuevos, que son clave
para el frabajo participativo. Actividades como marchas en la naturaleza, fiestas, encuentros
anualesy otras actividades son oportunidades valiosas en los que participar como investigadoras
para observar desde dentro y fomentar la cohesion.

Recoger la tradicién oral para subir la autoestima de las personas mds mayores; compartir
espacios de juego; infercambiar recetas antiguas y modernas; aprender bailes tradicionales,
relegados hoy al espectdculo; reactivar y divulgar juegos o deportes; aprender sobre la
etnobotdnica local y sus usos; disfrutar de los recursos naturales en rutas de senderismo; ensenar
lenguas; conocer las leyendas asociadas a distintos lugares entre culturas autdéctonas y los que
llegan; o elaborar un mapa de experiencias de puntos con historia de la localidad, pueden
ser actividades que suponen buenas oportunidades para acercarse a la poblacion, apoyar
espacios de encuentro y resaltar el valor cultural, dinamizando desde lo local.



Asociacionismo y vecindad

Enlos pueblos, las asociaciones deportivas, culturales, de mayores, medioambientales o juveniles,
juegan un papel fundamental en la integracion y la dinamizacién de la vida comunitaria.

Aungue algunas asociaciones son abiertas, es importante que refuercen su cardcter inclusivo,
especialmente para acoger a personas que llegan al pueblo. En localidades pequenas, quedar
fuera de las actividades puede suponer que alguien quede excluida de la vida social de la
localidad.

Cuando las asociaciones adoptan el papel de anfitrionas, abren espacios para la participacion
y crean puentes para que las y los recién llegados se sientan parte de la comunidad.

De ahi la importancia en identificar a las personas y agentes clave en el territorio que puedan
organizar actividades, crear nuevas alianzas y colaborar en la investigacion.

En esta linea, es importante conocer la programacién y planificacion de instituciones como
escuelas de adultos, los servicios sociales u ofras, para asegurarnos de no solaparnos y nutrirnos
de posibles colaboraciones.

Espacios educativos

Los espacios educativos desempenan un papel fundamental para cualquier nicleo de
poblacion, especialmente para fomentar la convivencia y la interculturalidad en el medio
rural. Es frecuente escuchar frases como “sin escuela no hay pueblo” o “sin escuela no hay
convivencia”.

La presencia de inmigrantes en las escuelas rurales ha contribuido a revitalizarlas, ayudando a
mantenerlas abiertas, asi como aportando nuevas perspectivas y experiencias, que enriquecen
el ambiente educativo y promueven el intercambio cultural.

En algunos lugares donde la sangria demogrdfica estd siendo mds acusada, evitar el cierre de la
escuela y conseguir que aumente el nUmero de ninos y ninas matriculados supone un gran éxito.

Desde el proyecto Cruce de Caminos hemos observado que los espacios educativos no solo
sirven para revitalizar los pueblos, sino que también son servicios y espacios bdsicos, ya que
rompen con la barrera idiomdatica o la distancia cultural que dificultan la integracién. Son los
principales espacios de interaccion intercultural en los pueblos.
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Creemos que el enfoque de investigacion participativo en entornos rurales no solo fortalece
el sentido de pertenencia y empoderamiento de la comunidad, sino que también genera
propuestas de cambio y crea espacios de convivencia que pueden dejar una huella duradera.
Estos beneficios nos recuerdan la importancia de tfrabajar juntos y juntas, escuchar activamente
y fomentar la colaboracién para construir un futuro mads inclusivo y cohesionado en el medio
rural. La IAP en el medio rural nos ha ensenado que puede integrarse de forma armoniosa, con
las dindmicas y los recursos culturales y humanos existentes. Por esto mismo, para la mejora de la
convivencia entre personas con diferentes origenes y culturas hemos podido confirmar que esta
metodologia participativa puede ser especialmente exitosa.

Agradecemos profundamente a todas las personas y comunidades que han formado parte
de este proceso. La colaboracion y el compromiso de cada uno han sido fundamentales para
reflexionar todo lo recogido. Tenemos la certeza de que estos aprendizajes y experiencias
pueden inspirar y fortalecer las relaciones en cada rincén del medio rural.

Queremos anadir, por Ultimo, una serie de propuestas que deben ser tenidas en cuenta para
que esta metodologia, y la aplicacién de las distintas técnicas, sean exitosas, y nos acerquen
al objetivo del estudio, que es proponer soluciones para la construccidon de espacios rurales
inclusivos donde la integracién de las personas inmigrantes sea una realidad.

Aungue el medio rural suele asociarse con lugares tranquilos, la realidad es mdas compleja y esta
marcada por tensiones sociales, situaciones de discriminacion, racismo, o desconfianza entre las
diferentes personas que habitan en los pueblos. Todo esto requiere enfoques especificos que
no generalicen ni idealicen las comunidades rurales. La diversidad rural es profunda, y cada
localidad necesita intervenciones adaptadas a sus particularidades. No existe una féormula Unica
para todo el medio rural, y avanzar hacia un entorno mas inclusivo y justo depende de reconocer
los recursos locales y las caracteristicas de cada comunidad, cuestionando las desigualdades
promoviendo un verdadero entendimiento entre sus habitantes.



Fomentar la creacion de espacios de encuentro, especialmente entre personas inmigrantes
y personas autdéctonas, es uno de los mayores desafios en el contexto actual. Las nuevas
generaciones suelen preferir el aislamiento debido a las tendencias individualistas y al uso de la
tecnologia. La clave estd en crear alianzas conlas generaciones mds mayores y experimentadas,
quienes tienen el conocimiento para organizar actividades que involucren a todos los grupos.
Estas actividades pueden ser recreativas, deportivas o festivas, y promoverdn la integracion
de los inmigrantes fortaleciendo los lazos entre las diferentes comunidades. Ademds, muchas
comunidades inmigrantes pueden aportar nuevas e interesantes dindmicas comunitarias o
actividades de aprendizaje para el grupo.

Las diferentes procedencias de las personas, traen consigo realidades y contextos que pueden
resultar dificiles de visualizar en un espacio compartido. No debemos forzar a las personas a
agruparse, ya que hay ciertas diferencias como, por ejemplo, el idioma, las costumbres o las
creencias, que al menos al principio, pueden suponer un reto. Sin embargo, también puede
ser una oportunidad trabajar de forma separada, buscar puntos comunes o mostrar incluso
aqguellos diferenciadores como método de apreciacion entre grupos (egj. religion, dieta, baile,
lengua). También puede ser enriquecedor rescatar el pasado migratorio del pueblo, ya que
muchas localidades de Espana vivieron procesos de emigracion hacia ciudades, otros paises
de Europa e incluso América. Esto permitiria compartir y reflexionar sobre experiencias comunes.

Para mejorar la cohesion y la convivencia, lo optimo es generar reflexion que facilite la
integracioén y la participacion. En los pueblos el sentimiento de pertenencia es fuerte, por lo que
las actividades deben ser disenadas a corto, medio y largo plazo. De esta forma las propuestas
podrdn sostenerse en el tiempo, para que sean lideradas por los habitantes del municipio, sin la
intervencion externa de entidades.

53



54

Tiende puentes y propicia el acercamiento

El establecimiento de puentes de comunicacion entre asociacioneslocales, organismos publicos
y poblacién extranjera es esencial para mejorar la convivencia y el conocimiento mutuo.
Muchas personas nuevas pueden desconocer los recursos 0 como acceder a algunos espacios
o como participar en ellos. Por este motivo, facilitar el contacto entre las personas nuevas en la
comunidad y las asociaciones y otros organismos, enriquece la integracion y participacion.

Sensibiliza a toda la poblacion

Es positivo sensibilizar a todas y todos los habitantes de Ias zonas rurales sobre las realidades de
otros paises. Hablar sobre las dificultades de la emigracién, los choques culturales y también sobre
la rigueza de la diversidad cultural, lo cual favorece la generacion de empatia y solidaridad.
De esta forma, se facilita la creacion de espacios de encuentro que facilitan la integracion,
la comprension y el enriquecimiento mutuo. La valoracion de otras culturas es la base para
construir el entendimiento mutuo y crear un entorno de respeto, que facilite tanto el estudio
participativo como la convivencia e interculturalidad.



Bibliografia






@ Collins, P. H., & Bilge, S. (2020). Intersectionality. John Wiley & Sons.

@ Dicz-Arévalo, J. M. (2022). In search of the ontology of participation in
Participatory Action Research: Orlando Fals-Borda's Participatory Turn,
1977-1980. Action Research,

@ 20(4), 343-362. https://doi.org/10.1177/14767503221103571

@ Drexler, J. (2017). Movimiento [Cancién]. En Salvavidas [Album].
Warner Music Espana.

@ FalsBorda, O. (2016). Actionresearchin the convergence of disciplines.
IJAR - International Journal of Action Research, 9(2), Article 2. https://
www.budrich-journals.de/index.php/ijar/article/view /26725

@ Fals-Borda, O. (1979). El problema de cdmo investigar la realidad para
transformarla por la praxis. Ediciones Tercer Mundo.
https://scholar.google.com/
scholarecluster=13568059011868047763&hl=en&oi=scholarr

@® Lincoln, Y. S., & Guba, E. G. (2000). Paradigmatic controversies,
contradictions, and emerging confluences.

@ Mombaca, J. (2017). Notas estratégicas quanto aos usos politicos do
conceito de lugar de fala. Buala.

@ Obervatorio Espanol del Racismo y la Xenofobia (OBERAXE). (2021).
Memoria OBERAXE 2021. Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y
Migraciones.
https://www.inclusion.gob.es/documents/3976301/4202077/
Memoria+Oberaxe+2021.pdf/9eaa3e?f-faéc-10d4-22fd-
3c352f7303f121=1682593114567

@ Ribeiro, D. (2020). Lugar de enunciacién (Vol. 1). Ediciones Ambulantes.

@ Rodd-Zdrate, M. (2021). Interseccionalidad. Desigualdades, lugares y
emociones. Editorial Bellaterra.

@ Sheehy, C., & Nayak, S. (2020). Black feminist methods of activism
are the tool for global social justice and peace. Critical Social Policy,
40(2), 234-257.
https://doi.org/10.1177/0261018319896231

Provincia de Salamanca. Fotografia Elena Mateos Gorddn.
57







Esta Guia Metodoldgica junto al Informe de Resultados Cuantitativos
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